


Ai sensi di Legge e di statuto, la presente lista è depositata in data odierna corredata da:

certificazione dell'intermediario abilitato comprovante la titolarità in capo a Clama, alla data di

deposito della lista, del numero di azioni necessarie per la presentazione della lista medesima;

dichiarazioni con le quali ciascuno dei sopraindicati candidati accetta la propria candidatura e attesta,

sotto la propria responsabilità, I'inesistenza di cause di ineleggibilità, di decadenza e di incompatibilità

previste dalla legge, nonché di possedere i requisiti di onorabilità e professionalità previsti dalla

normativa vigente per I'assunzione della carica di membro del Consiglio di Amministrazione di società

quotata, ivi comprese, se del caso, le dichiarazioni di possesso dei requisiti di indipendenza stabiliti ai

sensi del combinato disposto degli articoli 747-ter, comma 4, e!48, comma 3, del T.U,F,, nonché ai

sensi dell'articolo 3 del Codice di Autodisciplina promosso da Borsa ltaliana S.p,A. e adottato da

Softlab S.p.A.;

curriculo contenenti le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato, nonché l'elenco

degli incarichi ricoperti presso altre"società.

ln conformità a quanto previsto dalla comunicazione Consob n. DEM/9017893 del 26 febbraio 2009, si dichiara

l'assenza dei rapporti di collegamento, anche indiretti, di cui all'art. !47-ler, comma 3, del TUF e all'art.
l44quinquiesdel Regolamento Emittenti con "l'azionista che detiene una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa,

Cordiali saluti,

Claudio Carnevale
Amministratore Unico









- Membro del Collegio Sindacale di Citylife S.r.l. (dal 2003 al 2011); 
 

- Membro del CDA della Sansedoni S.p.A.(dal 2006 al 2010); 
 

- Membro del CdA e del comitato di controllo della Trevi Finanziaria SpA, società quotata alla Borsa 

di Milano (dal 1998 al 2006); 

- Membro del Collegio Sindacale di Efibanca S.p.A. (dal 1999 al 2005) ;  

- Commissario liquidatore della Safim Leasing S.p.A. (gruppo Efim) - (dal 1992 al 1994); 
 
 

Studi: 
 

1972 Laurea  in  Giurisprudenza  con  la  votazione  di  110  e  lode  presso  l'Università 
Federico II di Napoli. 

1974-75 Vincitore di una borsa di studio Fulbright, ha frequentato la New York University, 
conseguendo il Master of Laws. 

1976-78 Research  Fellow  in  Diritto  Europeo  presso  l’Istituto  Universitario  Europeo  di 
Firenze. 

1977 Summer Visiting Scholar Max Planck Institute – Heidelberg. 
 

1978-79  Scuola di Specializzazione in Diritto Amministrativo e Scienza dell’Amministrazione 





 
 

 

 

Dottor Luca De Rita 
 
Luogo e data di nascita: Roma, 8 gennaio 1962 
Stato civile:  Coniugato 
Cittadinanza:  Italiana 
Titolo di Studio:  Laurea in Scienze Statistiche ed Economiche 
 
 
ESPERIENZE PROFESSIONALI 
    
Dic. 2024 -  Consorzio Stabile Sviluppo Sostenibile S.c.a r.l. – Latina 
 Consulente in ambito finanziario-amministrativo 
 
Apr. 2023 –  SOFTLAB S.p.A. - Roma 

Amministratore indipendente 
 
Gen. 2023 – Feb. 2026 B.BEE Advisory S.r.l.: Milano 

Amministratore Delegato 
 
Nov. 2023 – Dic. 2024  Zest S.p.A. (ex LVenture Group S.p.A.) - Roma 

Chief Financial Officer 
 
Ulteriori incarichi ricoperti: 
 
• Dirigente Preposto alla redazione dei documenti contabili societari ai sensi dell’articolo 

154 del TUF; 
• Investor Relator. 

 
Sett. 2018 – Nov. 2022 ELETTRA INVESTIMENTI S.p.A. - Latina. 

Chief Financial Officer di gruppo 
 
Ulteriori incarichi ricoperti: 
 
• Consigliere di Amministrazione di Elettra Investimenti SpA; 
• Investor relator; 
• Consigliere di Amministrazione di altre società del Gruppo Elettra. 

 
Genn. 2001 – Ago. 2018 ACOTEL GROUP S.p.A. - Roma. 

Chief Financial Officer di gruppo 
 
Ulteriori incarichi ricoperti: 
 
• Dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili societari (ex Legge 262/2005); 
• Segretario Consiglio di Amministrazione Acotel Group SpA;  
• Consigliere di Amministrazione dell’Acotel Group SpA dal 30 aprile 2003 al 13 novembre 

2012; 
• Investor relator di Acotel Group SpA per oltre sette anni; 
• Consigliere di Amministrazione di partecipate estere del Gruppo aventi sede a New York 

(USA), Dublino (Irlanda) e Dubai (UAE).  
 

Mag. 1991- Dic. 2000 FINCASA 44 S.p.A. – Roma (oggi ALERION CLEANPOWER S.p.A.). 
Responsabile Area Amministrazione e Finanza 
 

Gen. 1989 – Apr. 1991 KPMG CONSULTING S.r.l. - Roma.  
Consulente. 

 
 
CORSI DI PERFEZIONAMENTO E SPECIALIZZAZIONE 
 









Elettra Investimenti S.p.A. 
2015 - 2021 | Latina Legal Specialist - Avvocato aziendale 

Redazione e negoziazione di accordi commerciali nel settore energetico 
Supporto legale nelle acquisizioni societarie e nelle procedure competitive 
Partecipazione a riunioni degli organi sociali e assistenza segreteria societaria 
Gestione dei contenziosi legali e recupero crediti in fase stragiudiziale e giudiziale 
Interfaccia con gli studi legali esterni e con enti locali 
Componente dell'Organismo di Vigilanza ex D.Lgs. n. 231/2001  
Consigliere di Amministrazione in una società del Gruppo Elettra   
Conoscenza dei regolamenti delle società quotate 

 

Studio Legale Associato 
2008 - 2015 | Latina Avvocato/Consulente legale 

Consulenza e assistenza legale per privati ed aziende nei settori del diritto civile, diritto del lavoro, societario e 
fallimentare 
Procedure esecutive mobiliari e immobiliari, volontaria giurisdizione 
Patrocinio legale innanzi al Giudici di Pace, Tribunali e Corti d’Appello del territorio nazionale 

 
Corsi   
specialistici 
Problemi in tema di 
diritto dell’energia 
2015 

 
Corso di perfezionamento| Università Luiss, Roma 

 

Istruzione e 
Formazione 
Abilitazione alla 
professione di 
Avvocato 
2008 

Specializzazione per le 
Professioni Legali 
2004 -2006 

 
 

 
 
Abilitata presso la Corte di Appello di Roma e iscritta all’Albo degli Avvocati di 
Latina 

 
Diploma di secondo livello presso la Scuola Biennale di Specializzazione per le 
Professioni Legali | Università degli studi di “Roma Tre” 

 

Laurea Magistrale in 
Giurisprudenza 
2004 

Università degli studi di “Roma Tre” l Roma 
Votazione: 110/110 cum laude 

Soft Skills 
Abilità a lavorare in team interfunzionali e strutturati presso organizzazioni complesse  

Ottima capacità di negoziazione contrattuale e gestione della relazione con i clienti 
Eccellenti capacità di scrittura e di comunicazione (documentazione legale) 
Lavoro in autonomia, attitudine nella risoluzione di problemi complessi ed orientamento ai risultati, ottime 
capacità organizzative 
Spiccata attitudine nelle relazioni interpersonali, comunicazione efficace e time management 

 

Altre informazioni 
Patente B, automunita 

 
Acconsento al trattamento dei dati personali presenti nel mio curriculum vitae in base all'art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e all'art. 13 

GDPR 679/16 




