Micol Campiglia

ESPERIENZE LAVORATIVE E PROFESSIONALL

Gennaio 2025-Attuale

HR Legal Softlab S.p.A

s Supporto all'azienda nella gestione degli aspetti giuridici
legati al rapporto di Lavoro, garantendo la conformita alle
normative vigenti in materia di diritto del Lavoro

+ Redazione, revisione e aggicrnamento di Contratti individuali
di Lavoro, lettere assunzione, proroghe, trasformazioni e
cessazioni.

« (estione delle procedure disciplinari, redazione di
contestazioni, lettere di richiamo e provvedimenti secondo
gquanto previsto dallo Statuto dei Lavoratori e dal CCNL
applicato

+ Collaborazione sul processo di compliance su tematiche di
privacy e protezione dei dati dei dipendenti (GDPR)

omissis

Aprile 2022 — Dicembre 2024
Giurista d'impresa Softlab Holding Srl | Milano

» Litigation civile: gestione e monitoraggio delle pratiche
giudiziali e stragiudiziali dalla notifica dell'atto fino alla
chiusura della posizione (revisione di ricorsi per decreti
ingiuntivifatti di pignoramento presso terzi/dichiarazioni ex art
547 c¢.p.ci/scritture private/transazioni/diffide/)

« Recupero crediti attivo/passivo: monitoraggio e gestione
scadenze pagamenti e incassi

» Consulenza legale interna e monitoraggic di scadenze e
termini.

» Tenuta agenda legale e archiviazione documentazione

« Collaborazione con specialisti di settore nell'individuazione
delle soluzioni ottimali per I'Azienda.

¢ Collaborazione all'arientamento delle azioni aztendali in modo
da evitare, ridurre o calcolare i rischi di natura legale.

‘e Interfaccia e coordinamento dell'attivita di  professionisti
esterni incaricati e predisposizione di incarichi di difesa in
giudizio

e Conoscenza degli uffici giudiziari civili e degli strumenti del
processo civile telematico

¢ FElaborazione, formattazione e archiviazione di documenti
legali, contratti e relazioni di causa

Ottobre 2018 - Marzo 2022
Giurista d'impresa Wiseview | Milano

e Gastione e valutazione del credito, analisi e studio della
posiziane dei clienti

s Gestione e monitoraggio degli scaduti

« Definizione dei piani di rientro ed attuazione di azioni volte alla
riduzione dei tempi di incasso degli insoluti in fase
stragiudiziale

« Conferimento di incarichi ai legali esterni per la difesa in
giudizio e monitoraggio attivita svolte




s Predisposizione di file e informative sull'attivitd giudiziale e
stragiudiziale condivise direltamente con il Board della
Societa

+ Consulenza, revisione e redazione di contrattualistica
aziendale

» Monitoraggio di scadenze e termini. Tenuta Agenda legale.

Archiviazione documentazione

Settembre 2010 - Agostoe 2018
Assistente Amministrative Centro Nuoto Lecce Grandi
Impianti Sas | Lecce

e Varifica documentazione Clienti

+ Aggiornamento Dati nel sistema informatico
¢ Responsabile front office

e Gestione Anagrafiche Clienti

Aprile 2013 - Settembre 2017
Responsabile Lido Gogd Campo di Mare Grandi Impianti
Sas | Lecce

» Responsabile del personale , amministrativo e contabile

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Laurea Magistrale in Giurisprudenza
Universita del Salenfo, Lecce

¢ Diploma Maturita Classica

COMPETENZE LINGUISTICHE
Italiano: LINGUA MADRE
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